
แผนที่ยุทธศาสตร์ส านัก/ศูนย์/กลุ่มงาน   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 

วิสัยทัศน์ “ ผลักดันระบบราชการของส านักงานปลัดกระทรวงการคลังให้เป็นองค์กรที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ”  
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*ระบุเป้าประสงค์ของหน่วยงานทีต่อบโจทย์ประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงานในแต่ละมิติการประเมินผล 

SC1 : การบริหารจัดการมีคุณภาพและเป็นที่ยอมรับ 

RB2 : เพิ่มประสิทธภิาพของการตรวจ ติดตามประเมินผลการปฏบิัตริาชการ 

       MR1 : ผลการปฏิบตัิราชการของส านักงานปลดักระทรวงการคลัง 
                มีประสทิธิภาพเพิ่มขึ้น 
 

CB1 : เสรมิสร้างองค์ความรู้ให้กับบุคลากรของหน่วยงาน 

 

แบบฟอร์มที่ 2 

ประเด็นยทุธศาสตร์ 1 : ยกระดับและพัฒนาระบบราชการ   
                                    ภายในส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

ประเด็นยทุธศาสตร์ 2 : ประสาน เร่งรดั ตดิตาม และประเมินผลการปฏิบตัิราชการของกระทรวงการคลัง 
         และส านักงานปลดักระทรวงการคลังให้ถูกต้องและตรวจสอบได้ 

 

 RB1 : พัฒนาและยกระดบัการด าเนินงานให้ผ่านเกณฑ์ 
พัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 


