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ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง (คพค.)           
ครั้งที่ 3/2567 

ในวันอังคารที่ 4 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ 1 อาคารกระทรวงการคลัง 

………………………………………… 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม คพค. ครั้งที ่2/2567 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเพื่อทราบ 
3.1)  รายงานผลส าเร็จการศึกษาของผู้รับทุนการศึกษา ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากร

ของกระทรวงการคลัง 
3.2)  การขยายระยะเวลาในการศึกษาระดับปริญญาโทภายในประเทศ ภายใต้เงินกองทุน

พัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง (ด้วยทุนส่วนตัว) ข้าราชการสังกัดกรมธนารักษ์ 
ราย นางสาวศรัญญา  หอมแก่นจันทร์ 

3.3)  ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ แจ้งรายการแก้ไขจ านวนเงินเหลือจ่าย
ส่งคืนกลับเข้ากองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ตามแผนพัฒนาบุคลากร 
(ด้านฝึกอบรม) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.4)  รายงานสรุปผลสถานภาพของผู้รับทุนการศึกษา ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากร
ของกระทรวงการคลัง ณ วันที่ 30 เมษายน 2567 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องสืบเนื่อง  
4.1)  การพิจารณาเบี้ยปรับกรณีที่ผู้รับทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกภายในประเทศ

ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ราย นางสาวเกศกัญญา  รอดพูล ได้พ้นสภาพการเป็นนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเพื่อพิจารณา  
5.1)  ขอรับการสนับสนุนทุนการศึกษาระดับปริญญาโทในต่างประเทศ ภายใต้เงิน 

กองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ให้แก่ข้าราชการสังกัดกรมสรรพากร จ านวน 3 ราย ข้าราชการสังกัดส านักงานบริหาร    
หนี้สาธารณะ จ านวน 5 ราย และข้าราชการสังกัดส านักงานเศรษฐกิจการคลัง    
จ านวน 1 ราย    

5.2) ขอขยายระยะเวลาในการศึกษาระดับปริญญาเอกภายในประเทศ ภายใต้เงิน 
กองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ให้แก่ข้าราชการสังกัดกรมศุลกากร 
ราย นายกมลนัทธ์  พูลศิลป์ 

5.3)  การพิจารณานับระยะเวลาในการปฏิบัติราชการชดใช้ทุนการศึกษาระดับปริญญาโท
ภายในประเทศ ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ข้าราชการ
สังกัดกรมสรรพสามิต ราย นายนิทัศน์  จุลเจนใจ  

5.4) ขอยุติการให้ทุนการศึกษาระดับปริญญาโทภายในประเทศ ภายใต้เงินกองทุนพัฒนา
บุคลากรของกระทรวงการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ข้าราชการ   
สังกัดกรมบัญชีกลาง ราย นางสาววิไลวรรณ  ดาราศร 

 ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอ่ืน ๆ   
 

 
เอกสารประกอบการประชุม 
https://bit.ly/3dGYaB2 
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ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

มติที่ประชุม     .............................................................................................................................................. 
 ................................................................................................................. ............................. 
 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง (คพค.) 
ครั้งที ่2/2567 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567 

ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ได้มีหนังสือ ที่ กค 0205.3/คพค./ว 119 ลงวันที่  
15 มีนาคม 2567 แจ้งรายงานการประชุม คพค. ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567 เพ่ือให้ คพค.  
พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว ภายในวันที่ 22 มีนาคม 2567 ปรากฏว่ามีหน่วยงานที่ขอแก้ไข
รายงานการประชุม ดังนี้ 

ส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ แจ้งขอแก้ไข ระเบียบวาระที่ 4.2 หน้า 26 ย่อหน้าที่ 4 
ข้อความเดิม 
ผู้แทนส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ ได้เสนอความเห็นว่า ตามประกาศ คพค. ข้อ 17 (1)   

ก าหนดให้การรายงานตัว ใช้วิธีการใดได้บ้าง ซึ่งถ้าการรายงานตัว หมายถึง การที่ต้องเดินทางมารายงานตัว        
ต่อส่วนราชการต้นสังกัดก็จะท าให้ขัดแย้งในประเด็นการอยู่ฝึกงานของผู้รับทุนการศึกษารายดังกล่าว 
ของประกาศ คพค. ข้อ 17 (1) 

ขอแก้ไขเป็น 
ผู้แทนส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ ได้เสนอความเห็นว่า ตามประกาศ คพค. ข้อ 17 (1)   

ก าหนดให้การรายงานตัว ใช้วิธีการใดได้บ้าง ซึ่งถ้าการรายงานตัว หมายถึง การที่ต้องเดินทางมารายงานตัว        
ต่อส่วนราชการต้นสังกัดก็จะท าให้ต้องพิจารณาในประเด็นการอยู่ฝึกงานของผู้รับทุนการศึกษารายดังกล่าว       
ของประกาศ คพค. ข้อ 17 (1) 

กรมบัญชีกลาง แจ้งขอเพ่ิมเติมและแก้ไข ระเบียบวาระท่ี 4.2 หน้า 27  
ข้อความเดิม 
ผู้แทนกรมบัญชีกลาง ได้สอบถามว่า กรณีดังกล่าวเคยเกิดขึ้นมาแล้วหรือไม่ และมีหน่วยงานอ่ืน 

ที่เป็นเจ้าของทุนได้เกิดกรณีแบบนี้ไหม ซึ่งถ้าไม่เคยเกิดขึ้น คพค. ก็ต้องพิจารณาถึงเหตุผลและความจ าเป็น        
ของส านักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) และนางสาวศิรดา  จันศิริ เพราะกระบวนการศึกษาได้เสร็จสิ้น 
โดยสมบูรณ์แล้ว ประกอบกับต้องพิจารณาค านิยามของทุนฝึกอบรมกับฝึกงาน โดยตามระเบียบของทุนฝึกอบรม
จะก าหนดให้มีส่วนประกอบ เช่น ก าหนดการ หลักการและเหตุผล แต่กรณีของนางสาวศิรดา  จันศิริ  
ชี้แจงแค่ว่าขออยู่ต่อฝึกงานซึ่งอยากให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทบทวนนิยามของฝึกงานอีกครั้ง 

ขอแก้ไขเป็น 
ผู้แทนกรมบัญชีกลาง ได้สอบถามว่า กรณีขออยู่ฝึกงานต่อหลังจากส าเร็จการศึกษาแล้ว            

ที่ผ่านมาเคยมีกรณีแบบนี้เกิดขึ้นหรือไม่ และมีหน่วยงานอ่ืนที่เป็นเจ้าของทุน เช่น ทุนของส านักงาน ก.พ.        
ว่ามีกรณีแบบนี้หรือไม่ แต่หากไม่เคยมีกรณีดังกล่าวเกิดขึ้น คพค. ต้องพิจารณาถึงเหตุผลและความจ าเป็น 
ของ สศค. และนางสาวศิรดา  จันศิริ เพราะกระบวนการศึกษาได้เสร็จสิ้นโดยสมบูรณ์แล้วตามที่หลักสูตรก าหนด 
ประกอบกับต้องพิจารณาถึงค านิยามของทุนฝึกอบรมกับการฝึกงาน โดยการอบรมอย่างน้อยจะก าหนด         
ให้มีส่วนประกอบของโครงการหรือหลักสูตรอบรม หลักการและเหตุผล ก าหนดการและระยะเวลา              
ในการฝึกอบรม แต่กรณีของนางสาวศิรดา  จันศิริ ได้แจ้งเหตุผลเพียงว่าขออยู่ต่อฝึกงานหลังจากส าเร็จ
การศึกษา ทั้งนี้ ขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทบทวนค านิยามของการฝึกงานอีกครั้งว่าสอดคล้องกับระเบียบ  
ของทางราชการว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และดูงาน ต่างประเทศ ที่ก าหนด 
ไว้หรือไม่อย่างไร 
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ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ขอแก้ไขรายงานการประชุมในระเบียบวาระที่ 4  
เรื่องท่ี 4.2 หน้าที่ 25  

ข้อความเดิม 
“ผู้แทน สศค. ได้ชี้แจงว่า ส านักนโยบายระบบการเงินและสถาบันการเงิน สศค.” 
ขอแก้ไขเป็น 
“ผู้แทน สศค. ได้ชี้แจงว่า กองนโยบายระบบการเงินและสถาบันการเงิน สศค.” 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม คพค. ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่  
11 มีนาคม 2567 

 
 

มติที่ประชุม     .............................................................................................................................................. 
 ................................................................................................................. ............................. 

 
 

  
 

              รายงานการประชุมฯ 
                                                                                 ครั้งที่ 2/2567 
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 3.4) รายงานสรุปผลสถานภาพของผู้รับทุนการศึกษา ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากร
ของกระทรวงการคลัง ณ วันที่ 30 เมษายน 2567 

1. ตามทีค่ณะกรรมการพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง (คพค.) ได้มีมติในการประชุม 
ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567 ขอให้ทุกส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการคลังจัดท ารายงาน
สถานภาพของผู้รับทุนการศึกษา ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ตามแบบฟอร์ม      
ที่ก าหนด (ณ วันสุดท้ายของแต่ละเดือน) โดยส่งให้ฝ่ายเลขานุการ คพค. รวบรวมข้อมูลเสนอต่อ คพค.  
เพ่ือทราบในทุกรอบการประชุม นั้น 

   2. ส่วนราชการต่าง ๆ ได้ส่งรายงานสรุปผลสถานภาพของผู้รับทุนการศึกษาฯ แล้ว  
รวมจ านวน 1,271 ราย ดังนี้ 

 
 

รายการ 

 
จ านวน
ผู้รับทุน 

การศึกษา 

อยู่ระหว่าง
การศกึษา 

ส าเร็จ
การศึกษา 

ครบก าหนด
ระยะเวลา/ 

ไม่ส าเร็จการศึกษา/ 
ยุติการศึกษา 

ท างาน 
ในสายงาน 
ต าแหน่ง/

สังกัด  
(เดิม) 

เปลี่ยนสายงานต าแหน่ง/สังกัด 
(ใหม่) 

โอน/ย้าย 
ภายในสังกัด 

กระทรวงการคลัง 

โอน/ลาออก 
ไปหน่วยงาน

อื่น 
ส านักงานรัฐมนตรีกระทรวงการคลัง และส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง (รายงานฯ จ านวน 20 ราย) 

ปริญญาโท        
ภายในประเทศ 15 6 8 1 14 1 - 
ต่างประเทศ 1 - - 1 1 - - 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 3 2 1 - 3 - - 
ต่างประเทศ 1 - 1 - 1 - - 

กรมธนารักษ์ (รายงานฯ จ านวน 203 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 187 35 141 11 184 1 2 
ต่างประเทศ 3 - 2 1 3 - - 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 8 1 5 2 8 - - 
ต่างประเทศ 5 - 4 1 4 - 1 

  กรมบัญชีกลาง (รายงานฯ จ านวน 167 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 150 19 119 12 148 1 1 
ต่างประเทศ 4 - 4 - 4 - - 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 12 5 6 1 12 - - 
ต่างประเทศ 1 - - 1 1 - - 

กรมศลุกากร (รายงานฯ จ านวน 95 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 74 50 23 1 74 - - 
ต่างประเทศ 14 3 11 - 14 - - 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 7 5 2 - 7 - - 
ต่างประเทศ - - - - - - - 

กรมสรรพสามิต (รายงานฯ จ านวน 280 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 248 44 197 7 244 - 4 
ต่างประเทศ 11 - 11 - 9 - 2 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 16 3 10 3 16 - - 
ต่างประเทศ 5 - 4 1 4 - 1 

Admin
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รายการ 

 
จ านวน
ผู้รับทุน 

การศึกษา 

อยู่ระหว่าง
การศกึษา 

ส าเร็จ
การศึกษา 

ครบก าหนด
ระยะเวลา/ 

ไม่ส าเร็จการศึกษา/ 
ยุติการศึกษา 

ท างาน 
ในสายงาน 
ต าแหน่ง/

สังกัด  
(เดิม) 

เปลี่ยนสายงานต าแหน่ง/สังกัด 
(ใหม่) 

โอน/ย้าย 
ภายในสังกัด 

กระทรวงการคลัง 

โอน/ลาออก 
ไปหน่วยงาน

อื่น 
กรมสรรพากร (รายงานฯ จ านวน 406 ราย) 

ปริญญาโท        
ภายในประเทศ 349 81 247 21 330 1 18 
ต่างประเทศ 23 2 21 - 19 2 2 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 26 3 13 10 23 1 2 
ต่างประเทศ 8 1 7 - 7 - 1 

ส านักงานนโยบายคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ (รายงานฯ จ านวน 21 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 8 - 8 - 5 - 3 
ต่างประเทศ 12 - 12 - 7 - 5 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 1 1 - - 1 - - 
ต่างประเทศ - - - - - - - 

ส านักงานบริหารหน้ีสาธารณะ (รายงานฯ จ านวน 35 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 12 1 10 1 6 - 6 
ต่างประเทศ 16 - 15 1 11 1 4 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 6 - 4 2 6 - - 
ต่างประเทศ 1 - 1 - 1 - - 

  ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง (รายงานฯ จ านวน 44 ราย) 
ปริญญาโท        

ภายในประเทศ 5 2 3 - 5 - - 
ต่างประเทศ 19 5 14 - 13 1 5 
ปริญญาเอก        

ภายในประเทศ 3 1 2 - 3 - - 
ต่างประเทศ 17 - 15 2 9 2 6 

รวม 1,271 271 919 80 1,197 11 63 

ข้อกฎหมายและระเบียบ 
   ประกาศคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทุน 

การศึกษาส าหรับข้าราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง 
ประกาศ ณ วันที่ 20 เมษายน 2564 (ประกาศ คพค.)  
 ข้อ ๓ คณะกรรมการ มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  

(๑) พิจารณาอนุมัติและบริหารเกี่ยวกับการให้ทุนเพ่ือการศึกษา ภายใต้เงินกองทุนพัฒนา
บุคลากรของกระทรวงการคลัง 

(๒) ควบคุม ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และบริหารการใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาบุคลากร
ของกระทรวงการคลัง 

ข้อ ๑๑ ผู้รับทุนการศึกษาจะต้องศึกษาในระดับการศึกษาและสาขาวิชาหรือหลักสูตร        
ที่ได้รับการอนุมัติทุนการศึกษาให้ส าเร็จ ภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 

ให้ส่วนราชการต้นสังกัดควบคุม ดูแล ก ากับติดตามผู้รับทุนการศึกษาให้ด าเนินการ                
เป็นไปตามสัญญารับทุนการศึกษา  
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 ข้อ ๑๗ (๑) เมื่อผู้รับทุนการศึกษาส าเร็จการศึกษาแล้ว ผู้รับทุนการศึกษาจะต้องรายงานตัว 
ให้ส่วนราชการต้นสังกัดทราบทันที 

ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวแล้ว ขอเรียนดังนี้  
1. ฝ่ายเลขานุการ คพค. ได้รวบรวมข้อมูลสรุปเกี่ยวกับจ านวนผู้รับทุนการศึกษาระดับปริญญา

โท/เอก ภายในประเทศและในต่างประเทศ ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง ตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน รวมจ านวน 1,271 รายโดยมีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้  

รายการ 
ผู้รับทุน 

การศึกษา 

สถานะของผู้รับทุนการศึกษา (HRD) สถานะของการปฏิบัติราชการ (HRM) 

อยู่ระหว่าง
การศกึษา 

ส าเร็จ
การศึกษา 

ครบก าหนด
ระยะเวลา/ 

ไม่ส าเร็จการศึกษา/ 
ยุติการศึกษา 

ท างาน 
ในสายงาน 
ต าแหน่ง/

สังกัด  
(เดิม) 

เปลี่ยนสายงานต าแหน่ง/สังกัด 
(ใหม่) 

โอน/ย้าย 
ภายในสังกัด 

กระทรวงการคลัง 

โอน/ลาออก 
ไปหน่วยงาน

อื่น 
ทุนการศึกษาภายในประเทศ จ านวน 1,130 ราย    

ปริญญาโท 1,048 236 758 54 1,010 4 34 

ปริญญาเอก 82 23 41 18 79 1 2 

ทุนการศึกษาในต่างประเทศ จ านวน 141 ราย    

ปริญญาโท 103 10 90 3 81 4 18 

ปริญญาเอก 38 1 32 5 27 2 9 

รวม 1,271 271 919 80 1,197 11 63 
คิดเป็น(ร้อยละ) 100% 21.34% 72.36% 6.30% 94.18% 0.87% 4.96% 

จากสถิติข้อมูลเกี่ยวกับสถานะของผู้รับทุนการศึกษาระดับปริญญาโท/เอก ภายในประเทศและในต่างประเทศ 
ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลัง พบว่า ผู้รับทุนการศึกษามีสถานภาพคิดเป็นจ านวน 
และร้อยละ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วย : ราย 
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สถานะของผู้รับทุนการศึกษา (จ านวน 1,271 ราย) 
     - ส าเร็จการศึกษาแล้ว                          จ านวน    921 ราย   คิดเป็นร้อยละ 72.46 
     - อยู่ระหว่างการศึกษา                          จ านวน    270 ราย   คิดเป็นร้อยละ 21.24 
     - ครบก าหนดระยะเวลา/ยุติการศึกษา   

 /ไม่ส าเร็จการศึกษา  จ านวน     80 ราย   คิดเป็นร้อยละ   6.29 
 สถานะของการปฏิบัติราชการ (จ านวน 1,271 ราย) 

- ท างานในสายงานต าแหน่ง/สังกัด (เดิม)  จ านวน 1,197 ราย   คิดเป็นร้อยละ 94.18 
- เปลี่ยนสายงานต าแหน่ง/สังกัด (ใหม่) 
   - โอน/ย้ายภายในสังกัดกระทรวงการคลัง   จ านวน       11 ราย    คิดเป็นร้อยละ   0.87 
   - โอน/ลาออกไปหน่วยงานอ่ืน     จ านวน       63 ราย    คิดเป็นร้อยละ   4.96 

จากข้อเท็จจริงดังกล่าวข้างต้น ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณาแล้ว เห็นควรน าเรื่องรายงานสรุปผลสถานภาพ 
ของผู้รับทุนการศึกษา ภายใต้เงินกองทุนพัฒนาบุคลากรของกระทรวงการคลังดังกล่าว เสนอต่อ คพค.  
เพ่ือควบคุม ดูแล ก ากับติดตามผู้รับทุนการศึกษา และวางแผนทิศทางแนวโน้มในการบริหารทุนการศึกษา 
ให้เป็นไปตามสัญญารับทุนการศึกษา หลักเกณฑ์ฯ และประกาศ คพค. ที่ก าหนด ต่อไป 

 ฝ่ายเลขานุการฯ จึงขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ  

มติที่ประชุม  ............................................................................................................................................. 
 ................................................................................................................. ............................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


